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Dilichody a davky: Na co mate narok OCETNICTVI

Jak vypocitate redukovany denni
vymeérovaci zaklad?

e Vezméte svou hrubou mésic¢ni mzdu.
e Vynasobte ji 12.

e Vydélte 365.

e Redukujte podle své redukéni hranice.

Redukc¢ni hranice pro rok 2025 vypadaji takto:
1) redukcni hranice: do 1 552 K¢
(pocita se 100 %)
2) redukéni hranice: od 1 552 do 2 328 K¢
(pocita se 60 %)
3) redukéni hranice: od 2 328 do 4 656 K¢
(pocita se 30 %)

PenéZitou podporu v materstvi méize pobirat
i otec. Ma to ale tfi podminky:

e Splfiuje dostate¢nou dobu pojisténi.

e Pobirat bude az po konci Sestinedéli.

e S matkou uzavfe pisemnou dohodu
o prevzeti ditéte do péce.

Osetrovné

Na oSetfovné ma narok jen zaméstnanec,
OSVC ne.
4 s v O v v
Pomaha tém, kdo nemuzou pracovat, protoze:
e oSetfuji dité do 10 let
e oSetruji Clovéka, ktery potrebuje
nezbytné osetfovani
e pecuiji o dité mladsi 10 let pfi uzavreni sSkoly,
pfi karanténé nebo pfi onemocnéni pecujici
o v ’ ’ 7 .
osoby z duvodu nepredvidané udalosti
Abyste mohli pobirat oSetfovné, musite mit
s oSetfFovanou osobou spolecnou domacnost.
To neplati u pfibuznych v pfimé linii.

Osetfovné miZete pobirat nejdéle
9 kalendafnich dnii. Pokud sami pecujete o dité
do 16 let, prodluzuje se tato doba na 16 dni.
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Vyrovnavaci prispévek v téhotenstvi
a materstvi

Vyrovnavaci prispévek pomaha
zaméstnankynim, které zaméstnavatel kvili
téhotenstvi nebo materstvi prevedl na jinou
praci s nizsi mzdou. Jde o pripady, kdy by
plvodni prace ohroZovala vas a vade dité.
Vyplaci se od data prevedeni na jinou praci
do doby nastupu na materskou. Ve urcitych
pripadech se vyplaci také Zzenam po porodu

a kojicim Zzenam.

Otcovska poporodni péce
Kdy mate narok na otcovskou?
e Jste otec pravé narozeného ditéte.
e Vzali jste si do péce dité do 7 let.
Toto plati pro muze i zeny.
Podminkou je G€ast na nemocenském
pojisténi. U OSVC alespon 3 mésice
pred nastupem.

Na otcovskou miZete nastoupit v 6 tydnech
od porodu nebo prevzeti ditéte. Kdyz jsou
matka nebo dité v Sestinedéli hospitalizovani,
prodluzuje se doba, kdy miZete nastoupit na
otcovskou. A to o dobu hospitalizace, kterou ale
musi potvrdit Iékafr.

Dlouhodobé osetfovné

Na dlouhodobé oSetfovné ma narok jak
zaméstnanec, tak OSVC (pokud si plati
nemocenské).
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