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Dilichody a davky: Na co mate narok OCETNICTVI

Odmeéna péstouna

Tzv. profesionalni péstouni, tedy lidé v evidenci
p&stound, maji narok na odménu. Tu na rozdil
od vétsiny ostatnich davek musite zdanit jako
piijem ze zavislé cinnosti. Podléha také
odvoddm zdravotniho a socidlniho pojisténti,

to znamena, Ze se chova jako mzda.

VysSe se odviji od poctu a stupné zavislosti
odpovida minimalni mzdé (péce o jedno dité bez
zvySeného stupné zavislosti). PFi péci o déti v II.
az IV. stupni zavislosti odpovida dvojnasobku
minimalni mzdy.

Castky odmén pro rok 2025:
dlouhodobi péstouni:
e 1 dité: 20 800 K¢
e 2 déti: 31 200 K¢
e 3 déti: 41 600 KC
e 1 dité ve stfedné tézké, tézké a uplné
zavislosti: 41 600 K¢

prechodni (tzv. profesionalni) péstouni (jsou
pripraveni pfijmout dité, proto pobiraji prispévek
i v dobg, kdy o zadné dité nepecuji)

e 7adné ¢ijedno dité: 37 440 K¢

e 1 dité v lehké zavislosti: 41 600 K¢

e 1 dité ve stfedné tézké, tézké a uUplné
zavislosti: 45 760 K¢

Prispévek pri péstounské péci
Prispévek pri péstounské péci je nova davka,
plati teprve od 1. ledna 2022. Narok na ni mate
pfi nezprostiFedkované péstounské pédi,
napriklad pribuzenské.

2025 © www.uol.cz

Vyse davky se odviji od:
e Zivotniho minima
e poctu svérenych déti
e jejich zdravotniho stavu
e pribuzenského vztahu

Prispévek na rozdil od odmény péstouna
nepodléha odvoddim na zdravotni
a socialni pojisténi.

Kdo tedy pobira pfispévek pfi péstounské péci
misto odmény péstouna, neni z titulu péstounské
péce socialné a zdravotné pojistén.

VysSe davky pri péci o jedno zdravé dité
odpovida 2,3nasobku Zivotniho minima
jednotlivce. Pokud o néj pecuji prarodice
nebo praprarodice, je to 1,8nasobek.

PFi péci o dité ve II. az IV. stupni zavislosti
Castka odpovida 5,5nasobku Zivotniho minima.

Céstka zivotniho minima se pribézné méni,
od 1. 1. 2023 plati vyse zZivotniho minima
jednotlivce 4 860 K¢, k 1. 1. 2025 je Castka
nadale platna, ale mize se ménit i v prib&hu
roku (tak tomu bylo napftiklad v roce 2022).
Proto doporucujeme dohledat si aktualni
vyse prFispévku.

Prispévek pri prevzeti ditéte

Tento prispévek pomaha péstoundim pokryt
zvysené pocatecni naklady. Typicky vybaveni
nebo obleceni pro prevzaté dité.

Céastka se podle v&ku ditéte pohybuje mezi

10 800 a 13 500 K¢&, u pfechodnych péstounl
je limit 40 000 K¢& za 12 mésicu. Celkova roéni
Castka beze zmény; nezapocitava se do ni,
pokud péstoun na pfechodnou dobu zaroven
prevezme dité do dlouhodobé péstounské péce.
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